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leklaujosa izglitiba

leklaujosa izglitiba ir balstita uz apsvérumu, ka centralo vietu socialas politikas joma ienem tada izglitiba, kas
nodroSina pamatu ilgtspéjigai un saskanotai sabiedribas attistibai ilgtermina (UNEsco, 2008, Mitchell, 2010).

leklaujosa izglitiba nodrosina vienadas iespéjas visiem bérniem un jaunieSiem, neatkarigi no vinu izglitoSanas
un attistibas vajadzibam un spéjam, mantiska, sociala stavokla, rases, tautibas, dzimuma, religijas un politiskas
parliecibas, veselibas stavokla, dzivesvietas un nodarbosSanas pieejama, cienosa un atbalstosa vide, piedaloties
un lidzdarbojoties izglitibas procesa un gustot sasniegumus (Nimante, 1998)

leklaujosa izglitiba ir process ar mérki nodrosinat, ka visiem izglitojamiem jebkura vecuma ir pieejamas
jegpilnas, augstas kvalitates izglitibas iespéjas kopa ar saviem draugiem un vienaudziem vietéja kopiena

(Eiropas Specialas un ieklaujosas izglitibas agentira, 2015)

leklaujosa izglitiba tiek uzskatita ka jauna ceriba un iespéjamais risinajums pedagogiskajai dilemmai, ko
pedagogi ir centusies atrisinat jau gadsimtiem ilgi — ka nodrosinat katra bérna izglitoSanas un attistibas

vajadzibas normativa, visparizglitojosa skola (ainscow, 1999, 2002, Bearne, 2007, Birkett, 2004, Mitchell, 2010, Nimante, 2008, Thomas &
Walker & Webb, 1998, Thomas & Loxley, 2001, UNESCO, 2004/a, 2004/b, 2004/c, 2008).

UNESCO ieklaujoso izglitibu skaidro ka procesu, kura tiek nodrosSinatas atbilstosas visu skolénu daudzveidigas
vajadzibas, palielinot ikviena lidzdalibas iespéjas macibu procesa, kultura un dazadas kopienas un samazinot
izslegSanas iespéjas no izglitibas un izglitibas ieguves procesa (UNESCO, 2005). rrkolLn
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Latvija ieklaujosas izglitibas izpratne
salstas ar tris pieejam:

- ieklaujosa izglitiba ka speciala izglitiba;

- ieklaujosa izglitiba ka integracija;

- ieklaujosas izglitibas pieeja, kur ieklaujosas izglitibas subjekts ir
jebkurs bérns, ieklaujosas izglitibas objekts — jebkura izglitibas
iestade, ieklaujosas izglitibas raditaji: pieejamiba, izglitibas
atbilstiba katra bérna individualajam vajadzibam un
iesaistiSanas ( p. Nimantes pétijums 2006. gada).
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Situacija un petijumi Latvijas izglitibas
iestades parada:
joprojam vairuma izglitibas iestazu
aktualizéts nevis ieklausanas, bet
integracijas process — tiek risinatas
problemas, kas saistas ar izglitojamo ar
specialam vajadzibam izglitosanu
visparéjas izgltibas iestadeés.
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leklausana vai izglitojamo ar specialam vajadzibam integracija visparéjas
izglitibas iestades

leklauSanas procesa Sobrid probléma ir izglitibas sistema, jo daudzi skoléni pamet skolu vai arit macibu gadu
atkarto, ir nepieejama izglitibas iestazu vide, neelastigas macibu programmas un macibu darba metodes,
trakst macibu lidzeklu un aprikojuma, dazada, ari negativa, skolotaju attieksme, jo pedagogi netiek atbalstiti
un kvalitativi sagatavoti, darba netiek iesaistiti skolénu vecaki (UNESCO,2005).

Neprasmigi organizétas ieklausanas risks ir tas, ka bérns tikai fiziski atrodas kopa ar citiem klasée, bet neko
neiemacas (Macisanas ka macities iekjaujosa vidé, 2005, 16).

Universala dizaina principu ievéroSana macibu darba:

- dazadu maciSanas stratégiju attistiSana atbilstosi katra skoléna vajadzibam: uzdevumu sarezgitibas
dazadiba, macibu materialu dazadiba (redzét, dzirdét, taustit), mediju pielietojums;

- elastigas atbalsta metodes maciSanas procesa;

- dazadas, elastigas iespéjas, kas motive un stimulé skolénus atbilstosi vinu personigajai pieredzei un
interesém iesaistities stundas darbiba (Dalton, 2012).
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Izglitojamo ar specialam vajadzibam
skaita izmainas

Kopejais skaits — 12437
2016./2017.m.g. 6,09% no kopeja izglitojamo skaita

2015./2016.m.g. Kopeéjais skaits — 11846
5,84 % no kopeéja izglitojamo skaita

2014./2015.m.g. Kopeéjais skaits — 11366
5,71 % no kopeéja izglitojamo skaita
IZMIKGELDEJ



2017./18. m. g.

(Reigase, 2017)

Specialas izglitibas iestades Latvija 56
Skolenu ar specialam vajadzibam skaits specialajas
izglitibas iestades: =7017
lidz 5.g.v. 132
5.g.v.un vairak 224
1.-12.kl. 5861

arodklases 800

Izglitibas iestades riska zona skolenu skaita zina =4

Kopuma skolenu skaitam specialajas izglitibas

iestadés tendence samazinaties (iznemot pilsétas) o
KoL~

2030



Projekts grozijumiem Visparejas izglitibas likuma

Latvija tiks 1stenotas piecas specialas izglitibas programmas:
izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem dazadas
traucéjuma smaguma pakapés, izglitojamajiem ar garigas
veselibas traucéjumiem, redzes un dzirdes traucéjumiem.

Pasvaldibu lemums noteiks ka turpinas stradat si briza
specialas skolas izglitojamiem ar somatiskiem traucéjumiem,
balsta kustibu traucéjumiem, valodas traucéjumiem un
macisanas traucéjumiem.
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Petijjums
lesaistiti 470 respondenti — skolotaji no visiem Latvijas
regioniem.

Petijums paradija, ka:

- 51,1% skolotaju ieklaujosas izglitibas 1stenosanas jautajuma
ir pozitiva attieksme, un tie ir gatavi aktivi iesaistities
ieklaujosas izglitibas istenosang,

- 36,6% skolotaju pasivi pienem notiekoso,

- 10,4% atklati vai latenti pretojas izmainam.
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Pozitivas skolotaju attieksmes veidosanai svarigi faktori:

- iepriekseja darba pieredze ar beérniem un skoléniem,
kuriem ir specialas vajadzibas,

- skolenu ar specialam vajadzibam atrasanas iestade;
- pieredze projektos, saistitos ar ieklaujosu darbibu;
- atbalsta specialistu komandas darbs iestade;

- resursu (materialo, macibu, metodisko, laika, cilveku)

nodrosinajums; u.c.
JL~KOLA
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Petijums
Nozimigakas problemas, ar kuram saskaras ieklautie skoléeni
skolotaju skatijuma

Bérni nesanem specialistu, atbalsta personala ik dienas palidzibu (26 %),

Béerni nesanem nedalitu skolotaja uzmanibu un palidzibu, nav individualas pieejas
iespéju un visbiezak bérniem jastrada patstavigi (24%),

Nepienem klasesbiedri, nedraudzejas, negativa attieksme (23%),
Maza vecaku ieinteresétiba, vienaldzigums, parprasta aprupe (20%),
Nav nepieciesamo macibu lidzeklu (14%),

Disciplinas trukums, neiecietiba, agresija, uzmanibas triukums (13%)
s KoLA
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Problemas, ar kuram saskaras pasi skolotaji :

- trukst atbalsta specialistu un pedagogu paligu palidzibas uz
vietas skola, stunda (54%)

- visos prieksmetos trukst macibu materialu, jagatavo pasiem,
trukst laika (51%),

- maz laika individualajam darbam ar skolenu(23%),

- disciplinas problemas, agresivitate, neatbilstosa skolenu
uzvediba pat normalos apstaklos (18%),

- darbs ar vecakiem, vecaku nevelesanas sadarboties ar skolotaju
(16%),

- liels skolenu skaits klases, kuras integreti berni, apvienota klase
vienlaicigi jarealizeé vairakas izglitibas programmas (13%).
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Ka jutas skolotajs ieklaujosa izglitiba?

- papildus noslogots, parstradajies,

- henovertets un neaizsargats,

- noguris, nedross, neatbalstits un nesaprasts,
- mazzinoss, nezina par nakotni, bezpalidzigs,
- bez valsts atbalsta sajutas.

Labi jutas 15% respondentu.

Skoléens — sobrid ir kilnieks pieauguso (skolotaju,

vecaku) darbiba.
.fKﬂlz.uﬂ



Par ko nav domats attistot ieklaujosu izglitibu

Par atbalstu
izglitibas
lestadel

Latvija?

Galvena pieeja — risinat atbalsta sistemas veidosSanas jautajumus tris
l[imenos: valdibas, skolotaju un skolenu liment (Education White paper 6, 2001;
Mitchell, 2010, 11.ch.; Ras, 2008; Wolfendale, 1987), Kas nozime — atbalsts izglitibas
iestadei, atbalsts skolotajiem, atbalsts skoleniem (Birkett, 2004, 14-15).

leklaujosa izglitiba ir ieguldijums, nevis izdevumi (Peters, 1999).
Lidzeklu trukums biezi ir Skerslis attistibai (Wang, 2009, 4).
leklaujosas izglitibas attistiba nozime ir zemajam skolotaju darba

atalgojumam, kas izraisa to, ka ievérojams skaits skolotaju strada divos
darbos, arT arpus izglitibas nozares (Porter, 2001)
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leklaujosas izglitibas attistibu var veicinat:

* apmacot izglitibas iestazu direktorus un skolotajus, lai tie varetu apmacitu citus savu
izglitibas iestazu darbiniekus;
* nodrosinat pietiekamu finanséjumu izglitibas iestadem kvalitativas pamatizglitibas
nodrosinasanai;
*maksat skolotajiem pietiekami, lai varétu iegut nepieciesamo s lidzeklus stradajot
viena izglitibas iestade, un tad pieprasit pilnu dienu profesionalaja darbiba, taja skaita
laika planosanu, sanaksmju apmeklésanu un personisko profesionalo pilnveidi;
* nodrosinat skolotajiem macibu klasé visu nepiecieSamo aprikojumu, lai vini varétu
kvalitativi stradat ar skoléniem ar dazadam macibu vajadzibam;
* nodrosinat skolotaju sadarbibas iespéjas ar izglitibas iestades atbalsta personalu;
* vakt un izplatit zinasanas par ,labas prakses” darbu;
* veidojot partneribu starp izglitibas iestadém, vecaku grupam, nevalstiskajam
organizacijam, ka ari valdibas un profesionalajam grupam;
* pedagogiskas izglitibas ieguves laika studentus pastiprinati izglitot ieklaujosas
izglitibas 1stenosanas jautajumos (rorter, 2001).

s KoLA

2030



Par ko nav domats attistot ieklaujosu izglitibu Latvija?

Par atbalstu
skolotajam

Skolotaji ir galvenais resurss, lai sasniegtu meérki izveidot ieklaujoSo izglitibas

procesu visparejas izglitibas iestadé (Ainscow, Miles, 2008; Education White paper 6, 2001;
Meijer, Stevens, 1997; 124, North, McKeown, 2005, 71).

leklaujoSas izglitibas istenoSana ir komandas darbs — atbildiba un pienakums, ko

dala visa izglitibas iestade, nevis viens skolotajs klasé (Jonsson, 2006; Mitchell, 2010;
Turnbull, Turnbull, Shank, Smith, 2004).

Profesionalu, specialistu atbalsta trikums izglitibas iestadé var izglitibas iestade

radit krizi, jo izglitibas iestades darbinieki nesaprot ko un ka iesakt (Giangreco, Broer,
Edelman, 2003, 168).

Skolotajam nepiecieSams papildus laiks stundas darba planosanai; laiks
materialu atlasei un pielagosanai izglitojamo specifikai, nepiecieSams
nepartraukti izglitoties un apgut labako pieredzi, jabut pieejamam konsultésanas
iespéjam, atbalsta personala palidzibai, nepiecieSamajiem darba materialiem,
telpam un aprikojumiem (Turnbull, Turnbull, Shank, Smith, 2004, 69).

NepiecieSams dot lielaku brivibu skolotajam vinu darba (UNESCO, 20095).
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Par ko nav domats, attistot ieklaujosu izglitibu Latvija?

Par atbalstu
skoleniem

Uzsakot skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas

Istenosanu izglitibas iestadés, nepieciesams nodrosinat katram

skolénam nepiecieSamo atbalstu, un ka viens no atbalsta veidiem
ir specialie pedagogi un pedagogu paligi (Birkett, 2004; izM, 2013).

Viens no svarigakajiem faktoriem, kas ietekme ieklaujosas
izglitibas iestades attistibu, ir atbalsta skolotaja (pedagoga
paliga, speciala pedagoga) esamiba klasé un ta sadarbiba

macibu procesa ar priekSmetu skolotaju. (Porter, 2001)
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Viens no svarigiem prieksnoteikumiem,

lai skolens ar specialajam vajadzibam varétu veiksmigi apgut sev iespéjamo
macibu programmas apjomu, ir obligata palidziba, individuala pieeja no
pieaugusa puses, vai tas butu specialais pedagogs vai pedagoga paligs.

Individuala pieeja, gandarijums par padarito, sasniegumi (nevis zimésana
un krasoSana) sniedz skolénam pozitivas emocijas, kas savukart uzlabo
smadzenu darbibu, rosina turpmakai darbibai.

Savukart negativas emocijas (nespéja saprast, izdarit, sadarboties)
ierobezo informacijas plusmu, atbrivojot stresa hormonus, un hroniskos
gadijumos var pat izraisit smadzenu bojajumus (stephenson, Giynis, 2005).
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Pasvaldibu un vecaku atbildiba skolenu ar specialam
vajadzibam izglitosanas procesa

v - Resursi, kas nepiecieSami atbalsta organizéSanai skoléniem ar specialajam vajadzibam un
Pasvald | bU ieklaujoSas iestades darba prakses veicinasanai, ir cilvékresursi, materialie, finansialie
resursi, piekluve informacijai un zinaSanam (Education White paper 6, 2001; Miles, 2000; Wolfendale,

atbildiba 1987; Weigle, 2003)

Lai sasniegtu meérki — izglitibas process, kura katram skolénam tiek sniegts vinam nepiecieSamais
atbalsts vinam nepiecieSamaja laika, vina dzivesvietai tuvakas izglitibas iestades macibu procesa,
nepiecieSamas parmainas visa izglitibas sistéma kopuma (finanséjuma, likumdosana, skolu
darbibas efektivitates izvertejuma, izglitibas iestazu atbalsta centru izveidé (Education White paper
6, 2001; Mitchell, 2009 u.c.),

— Vecaku atbalsts un iedrosinajums butiski nosaka skolénu panakumus izglitibas procesa.
VeCa kU Vecaku iesaiste izglitibas iestades un klases darba ir obligata, jo vecaki var but virzitajspéks savu
bérnu panakumiem, jo ir |oti svarigi, lai bérnam visa dienas garuma tiktu sniegts pareizs pieauguso

atb | Id | ba atbalsts. (Peters, 1999, Porter, 2001, Mitchell, 2010).

Ja skolénam nav akadémiska vai sociala progresa, vins, kaut kadu iemeslu dél, jitas slikti
izglitibas iestadé, nav jauzstaj uz obligatu bérna ieklausanu, So jautajumu jalemj

specialistiem. Viss jalemj bérna laba (Wang,2009).
S KoLA
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